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Hedef

NO Hedef ad1 Mevcut hedef Yeni hedef
1 Egitim-Ogretim
Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhig1 tarafindan 6grenci almi | Giyim Uretim Teknolojisi, E-ticaret ve Acil Durum ve Afet Yonetimi
11 durdurulan, 6grenci sayisi azalan programlara 6grenci Pazarlama, Acil Durum ve Afet Yo6netimi programinin dgrenci alimi igin gerekli
aliminin saglanmasi ve yeni program teklifi yapilmasi programlarinin tekliflerinin sunulmasi sartlarin saglanmasi
12 Kontenjan doluluk oranini artirmak %93 %96
13 O'gr.etlm §1err}anlar1n1n ygterhhklerlmn artinimastna yonelik 2 adet egiticilerin egitimi diizenlenmesi 4 adet egiticilerin egitimi diizenlenmesi
egitimlerin diizenlenmesi
1.4 Miisteri Memnuniyet Oraninin Artirilmasi %70 % 72
2 Arastirma-Gelistirme
Akademik personel yayin sayilarinin artirilmast Ogretim elemani basina diisen yayin sayis1 1,3 | Ogretim elemani bagina diisen yayin
21 sayisinin 1,5 olmasi
29 Akademik personelin Ulusal ve Uluslararasi etkinliklere Ogretim eleman basina diisen etkinliklere Ogretim eleman basina diisen
) katilim sayisini artirmak katilim sayis1 1 etkinliklere katilim sayisinin 1,5 olmasi
2.3 Ulusal ve uluslararasi projelere bagvuru yapilmasi 39 Proje Bagvurusu yapilmasi 45 Proje Bagvurusu yapilmasi
24 Me\{cut programlarimizdaki dgrencilerimize Teknik 4 Teknik Gezinin gergeklestirilmesi 8 Teknik Gezinin gergeklestirilmesi
Gezilerle saha uygulamalarinin tanitilmasi
3 Kurumsallasma
3.1 Personele ve dgrencilere yonelik anket yapilarak sonuglarin | Personele ve 6grencilere yonelik anket Donem Sonunda boliimler bazinda
izlenmesi iceriklerinin hazirlanmasi toplam 2 anket yapilmasi
Akademik ve idari personelg Kalite ijnetim. ‘Sistemi ve ) o KYS, iletisim, Hijyen
3.2 uygulamalari, Kurumsal Iletisim ve Genel Hijyen Kurallari, | 1 Ilkyardim egitimi e i . .
; o - - egitimlerinin verilmesi
Ilkyardim vb. konular hakkinda egitim verilmesi
33 Meslek Yiiksekokulumuzun i¢ ve dis paydaslar ile olan Dis paydaslarla ilgili goriigmelerin aylik olarak Tum bd“f‘?‘"“" ddnem basina 2 olmak
' etkilesimlerinin planlanmasi ve gelistirilmesi yapilarak degerlendirilmesi uzere vl 1‘(;1nde t"pla?n 4 d.1$ paydas
goriismesi gergeklestirmesi
34 Mezun Bilgi Sistemine kayitli mezun 6grenci oraninin % 10 % 25
artirilmasi
4 Topluma Hizmet
Tlge Milli Egitim Miidiirliigii ile Protokol yapilarak zel Yil igerisinde en az 5 etkinligin planlanarak Y1l igerisinde en az § etkinligin
4.1 egitim alaninda egitim veren kurumlarda yil igerisinde gerceklestirilmesi planlanarak gerceklestirilmesi
animasyon/tiyatro etkinlikleri diizenlemek
Ogrencilerimiz tarafindan ve Ilgemizi de kapsayacak Egitim-Ogretim y1l1 icerisinde 3 etkinlik Egitim-Ogretim y1li icerisinde 5
4.2 diizeyde y1l igerisinde etkinliklerin planlanmasi ve etkinlik gerceklestirilmesi
uygulanmast
43 Sosyal Sorumluluk Projelerinin planlanmasi ve Egitim-Ogretim y1li icerisinde 7 etkinlik Egitim-Ogretim y1li icerisinde 10
) uygulanmasi etkinlik gerceklestirilmesi
4.4 Toplumsal Duyarlilik ve Etkilesim &grenci toplulugunu TODET’in kurulum ¢alismalariin TODET biinyesinde 3 etkinlik

(TODET) kurulmast

tamamlanarak Rektorliige sunulmasi

gergeklestirilmesi
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